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RYKKINN OG GULLHAUG SKOLEKORPS - STYRETS ARSMELDING FOR 2013

1 INNLEDNING

Gommerud skolekorps ble stiftet 8. februar 1973, og opptradte fgrste gang pa juletrefest i 1973.
| 1978 ble navnet endret til Gommerud og Berger skolekorps. | 2007 ble det sa besluttet en
endring av navnet pa skolekorpset til Rykkinn og Gullhaug skolekorps.

Korpset er tilsluttet Norges Musikkorps Forbund (NMF) og er drevet av musikantenes foresatte.
Korpset gver pa Rykkinn skole, avdeling Gommerud. Ogsa pa Rykkinn skole, avd. Berger og pa
Gullhaug skole disponerer korpset lokaler vederlagsfritt. Vi har et meget godt samarbeid med
skolene.

Skolekorpset dekker to store skoleomrader, Rykkinn og Gullhaug. Det geografiske omradet er
fra Slalamveien i Lommedalen, videre til Gullhaug og hele Rykkinn.

Korpsets formal er a vekke barnas interesse for musikk og utvikle deres musikalske evner ved a
leere dem bruken av et instrument. Korpset skal legge vekt pa musikalske ferdigheter og godt
milj@ til beste for dets medlemmer.

Korpset skal:

e ivareta og utvikle musikalsk aktivitet i musikkorpset gjennom oppleaering, motiverende
aktiviteter og god organisering
ivareta og utvikle musikkorps og organisasjonsarbeid som sosial aktivitet for
medlemmene
fremme forstaelse for musikkorpsenes kulturelle, sosiale og oppdragende betydning
ivareta musikkorpsets interesser i det lokale musikk- og kulturliv
nar det er interesse for det, drive tilleggsaktiviteter som drillgruppe, storband m.m.

Denne arsrapporten beskriver organisering, medlemsutvikling, aktiviteter, gkonomi o.a.

2 SAMMENSETNING AV STYRENDE ORGANER MV.
| perioden 01.01.13 — 14.03.13 har styret bestatt av:

Arne Norum Leder
Bent Gjgstgl Nestleder
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Ann-Mari Bzaervahr Kasserer
Eva Marie Danielsen Sekretaer
Jarle Torgersen Korpsleder, hovedkorps
Thomas Engebretsen Korpsleder, juniorkorps
Janne Wenche Tvenge Korpsleder, 1. ars rekrutter

| perioden 14.03.13 — 24.04.14 har styret bestatt av:

Arne Norum Leder (frem til 12.03.2014)

Bent Gjgstgl Nestleder (fungerende leder fra 13.03.2014 - 24.04.2014)
Dag Morten lversen Kasserer

Eva Marie Danielsen Sekretaer

Jarle Torgersen Korpsleder, hovedkorps

Marianne Follestad Korpsleder, juniorkorps

Janne Wenche Tvenge Korpsleder, rekrutter

Det ble avholdt 6 styremgter i 2013 og 4 styremgter i 2014. Dette er noe faerre enn tidligere,
men mgtene har kunnet bli mer konsentrerte, siden de er lagt pa andre dager enn gvingsdagen
pa torsdager. Mye arbeid foregar i gkende grad gjennom e-post. Det tilstrebes dessuten at mest
mulig av korpsets aktivitet skal dokumenteres fortlgpende gjennom webtjenesten styreweb,
som sentrale personer i korpset har tilgang til.

Beredskapsorganisasjonen har fra 01.01.13 - 24.04.14 bestatt av:

Eva Marie Danielsen Beredskapsleder
Bent Gjgstol Beredskapsmedlem

Det ble pekt ut assisterende beredskapsleder for den enkelte tur/arrangement i samsvar med
beredskapsinstruksen. Instruksen er tilgjengelig pa www.korpsetmitt.no.

Valgkomitéen har fra 01.01.13- 14.03.13 bestatt av:

e Dag Morten Iversen (leder)
e Trude Hagman
e Arne Norum

Valgkomitéen har fra 14.03.13- 24.04.14 bestatt av:

e Trude Hagman, leder, valgt pa arsmgtet
e Arne Norum (frem til 12.03.2014)

e Sverre Sgrvag (etter 13.03.2014)

e Lars Erik Svabg

Side 2 av 11


http://www.korpsetmitt.no/

RYKKINN OG GULLHAUG SKOLEKORPS
ARSMELDING 2013

Korpsets interne revisorer:
e Dag Morten lversen, frem til 14.03.13
e Llars Bjgrna, frem til 14.03.13
e Atle Hermansen fra og med 14.03.13 og til 24.04.14
e (Anne Marie Baervahr fra 14.03.13, sluttet sommeren 2013)

Musikantenes tillitsvalgte frem til hgsten 2013
e Sofie Bjgrna
e Sebastian Shergill

Fra hgsten 2013
e Jostein Torgersen
e Johanne Glende

Disse er musikantenes observatgrer i styret og blir innkalt til styremgtene i korpset. Ordningen
ble innfgrt i 2011, men siden styremgtene ble holdt sammen med gvelsene, ble det ingen fast
praksis at de tillitsvalgte deltok. Siden hgsten 2013 innkalles de tillitsvalgte (og dirigentene)
regelmessig til styremgtene. Leder av HK har et szerlig ansvar overfor de tillitsvalgte.

Styrets leder og leder av HK forsgker a veere tilstede pa alle gvelser. Det er, slik styrets leder ser
det, ngdvendig for musikantene og dirigenten at vi er synlige pa denne maten. Styrets leder har
ogsa forspkt a profilere seg ved jevnlige innlegg pa var hjemmeside, korpsetmitt.no.

For a bidra til 8 ivareta musikkorpsets interesser i det lokale musikk- og kulturliv, og for a
fremme forstaelse for musikkorpsenes kulturelle, sosiale og oppdragende betydning har
korpset i perioden vaert representert i Baerum korpsforum og Norges Musikkorps Forbund
avdeling Viken Akershus krets ved tidligere leder Sverre Sgrvag og korpsets styreleder.

NMF avdeling Viken Akershus er na opplgst og NMFs regionkontor i Oslo skiftet navn fra NMF
Viken til NMF @st fra 1. januar 2013.

3 KORPSETS ORGANISERING

Korpsets aktiviteter utfgres gjennom styret, komiteer og deres medlemmer. Styrets medlem-
mer har ansvar for oppfglging av sine respektive komiteer i samsvar med organisasjonskartet.
Denne organiseringen er viktig for at korpsets aktiviteter skal fungere. Pa den maten oppnas at
korpsets foreldre far en bred og god innsikt i hva korpset driver med. Den andre er at arbeids-
oppgavene blir fordelt pa alle, slik at man unngar en stor arbeidsbelastning pa enkelte. Det
nytter ikke a basere ordinaer korpsdrift utelukkende pa ”ildsjeler”.
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Det vises til dokumentet «Beskrivelse av organisasjon og arbeidsoppgaver» der styrets, dirigent-
ers, instruktgrers og komiteers ulike roller og ansvarsoppgaver er beskrevet. Hensikten med
dokumentet er a beskrive organisasjon og arbeidsfordeling i korpset slik at det vil bli enkelt 3
sette seg inn i oppgavene etter hvert som det skiftes personell i de enkelte verv. Dokumentet
skal vaere levende og til enhver tid reflektere oppgaver og arbeidsfordeling i korpset. Som en del
av dette dokumentet er det ogsa utarbeidet et eget organisasjonskart.

Styret har ogsa vedlikeholdt instruks for ledsagere samt revidert og komplettert korpsets
reglement. Det vises ogsa til dokumentet “Dreiebok for planlegging av korpsturer og
seminarer”. Disse dokumenter ligger enkelt tilgjengelig og oppdatert for alle pa korpsets
nettside, www.korpsetmitt.no.

Pr 31.12.13 er organiseringen av korpsets komiteer slik:

Komité Komitéleder Styrets ansvarlig
Loppekomité Atle Hermansen Leder

Notekomité Cecilie Varsi Leder rekruttkorps
Instrumentkomité Carl A. Stenling Leder juniorkorps
Arrangementskomité Anne-Kristin Stoknes Leder HK
Uniformskomité Kristin Falk Leder rekruttkorps
Tur- og seminarkomité Inger Sgrvag Leder
Rekrutteringskomite Liv Nodeland Nestleder
Korpshjelperkomite ingen p.t. Leder HK
Valgkomité Trude Hagmann

Korpsets revisorer Atle Hermansen

Instruktgrer ansettes/leies inn ved behov. Forgvrig er korpset drevet av musikantenes foresatte
og er ulgnnet virksomhet i alle ledd. Det er ikke fa timer som legges ned av frivillig arbeid til
beste for musikantene og til glede for naermiljget!

4 MEDLEMMER, REKRUTTERING, DIRIGENTER

Utviklingen i korpsets medlemsmasse har veert slik i perioden 01.01.13 —31.12.13

Medlemmer 1.1.2013 31.12.2013 Endring
Hovedkorps, musikanter 31 31 0
Juniorer* 6 10 +4
Rekrutter* 16 17 +1
| permisjon 1 1 0
TOTALT 54 59 +5
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* Pa arsmgtet i 2013 ble det vedtatt at juniortiden reduseres til ett ar slik at samlet tid i RK og JK
blir 2 ar, med opprykk til HK fra pafglgende hgstsemester.

Ikke alle som slutter legger hornet pa hylla; ABUK (Asker og Baerum ungdomskorps) ser ut til a
veere et sted der flere fortsetter 8 musisere. Tre av korpsets medlemmer spiller ogsa i ABUK. |
tillegg har ABUK tre tidligere musikanter fra korpset vart. En av vare tidligere musikanter spiller i
2013-2014 kullet i HMGK musikkorps.

Rekrutteringskonsert

| 2012 arrangerte vi for f@rste gang rekrutteringskonserter pa skolene i skoletiden, der vi leide
inn entertainer Hakon Esplo. Dette gjentok vi i 2013, med 18 nye rekrutter som resultat. Et
liknende arrangement er planlagt for 2014, men da med Heidi Marie Vestrheim, kjent fra Barne-
TV, som konferansier/entertainer.

Med sa stor pamelding vi hadde i 2012 (23) matte man regne med at ikke alle pameldinger var
like veloverveide, og frafallet blant nye rekrutter ble stort; ned til 16. Det gikk bedre i 2013; av
18 pameldte er fremdeles 17 med. Styret anser de siste ars rekrutteringskonserter som et
vellykket tiltak for a styrke korpsets besetning.

Individuell undervisning

Korpset krever individuell undervisning i tillegg til gvelsene. Her har de fleste et tilbud gjennom
den kommunale musikkskolen i Beerum. Noen rekrutter ma korpset selv organisere
undervisning for, siden det ikke er plasser nok i musikkskolen. Sgren Hielm Friis og Guy Sion er
saledes ansatt av korpset for a drive individuell undervisning for 7 elever hver. Ellen Keilen har
ogsa noen elever pa flgyte. Avlgnning skjer giennom musikkskolen, men korpset er arbeidsgiver.

Undervisning gjennom korpset har i en tilleggskostnadsside. Den kommunale musikkskolen er
en del av skoleverket, som innebzerer at prisen er noe subsidiert. Korpset ma for undervisning i
egen regi betale hva det faktisk koster. Alle foresatte betaler imidlertid det samme for
undervisning enten den skjer i kommunal eller var egen regi. Det ma derfor forventes at en
musikant som har startet med undervisning gjennom korpset, etter en tid vil matte benytte seg
av tilbud om undervisning gjennom musikkskolen. Vi ma for gvrig fremheve det sveert gode
samarbeidet med musikkskolen.

Dirigenter
Hovedkorps: Stein Wilsbeck
Juniorkorps og rekrutter: Sgren Hielm Friis

Det har ikke veert noen endringer blant vare to hoved dirigenter i 2013 -2014, og vi setter stor
pris pa det. En stabil dirigentsituasjon skaper trygghet, forutsigbare rammer og mulighet for a
planlegge pa lengre sikt. Nar vi for tiden lykkes sa godt med rekruttering, skal dirigentene ha sin
store del av aeren. Deres positive opptreden motiverer selvfglgelig barna.
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For gvrig har tidligere korpsmedlem Harald Wille Jordheim bistatt ved seminarer og ellers.
Harald er en viktig ressurs for korpset.

6 AKTIVITETER

Foruten faste gvelser, har korpset deltatt pa fglgende aktiviteter i 2013:

11.-13.jan Seminar Beitostglen

7. feb Foreldrekaffe

10. mars Akershusmesterskap

14. mars Arsmgte

19. - 21. april Loppemarked

25. april Foreldrekaffe og generalprgve til rekrutteringskonsert

26. april Rekrutteringskonserter pa Rykkinn og Gullhaug skoler

5. mai Konfirmasjonspilling Jostein Torgersen

14. mai Egen marsjgvelse med Magnus Bocianowski

15. mai Seppelplukking

16. mai Generalprgve for 17. mai

17. mai 17. mai pa Gullhaug og Rykkinn, konsert i Rykkinnhallen

1. juni Konfirmasjonspilling Frida Indregard, Vilde Lervik og Kari Bakken
6. juni Jubileumskonsert for Lommedalen sangkor, Lommedalen kirke
8. juni Storkorpsfestivalen i Sandvika, Byparken

23.-28. juni Jubileumstur til Spania, Guardamar del Segura, Alicante

22. aug Oppstart etter ferien, utdeling av instrumenter til nye rekrutter
5. sept Deltakelse pa Sammen om Rykkinn i Rykkinnhallen

7. sept Spilling for konfirmantene Johanne Glende og Maria lversen
7. sept Seminar i Lommedalen kirke for & forberede jubileumskonsert
8. sept Tusenfrydstevnet 2013

12. sept Bowling med nye rekruttforeldre

14. sept Konfirmasjonsspilling for Fredrik Jgrve Holmen

21. sept Korpsets jubileumskonsert i Lommedalen kirke

24. sept Seppelplukking

31/8-1/9 Helgetur til Hurum med de eldste musikantene

18. -20. okt Loppemarked

2. nov Rykkinndagene

2. nov Hgstmarked pa Gullhaug skole

7. nov Foreldrekaffe

5. des Spilling pa sykehjemmene

19. des Stjernekonsert og juleavslutning pa Gullhaug

24. des Julaften i Bryn Kirke. Harald Jordheim dirigerte.
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Seerlige arrangementer

Sommerturen 2013 gikk til Spania, neermere bestemt Guardamar del Segura, Alicante i tiden 23.
- 28. juni. Reisen var grundig forberedt av turkomiteen og i samarbeid med Cora Care. Fra
programmet i Spania kan nevnes:

e konsert i Sjpmannskirken,

e konsert pa torget i Guardamar del Segura

e mgte med byens borgermester Maria Carmen Verdu

e konsert i Guardamar Kulturpark sammen med byens sangkor
e marsjering giennom byen

e aktivitetsdager (bading, sightseeing og tivoli)

e besgkiforngyelsesparken Terra Mitica

Korpset fikk ogsa presentert seg i lokale media (Spaniaposten og kommunalt TV), og vi hadde
fatt hjelp til 3 presentere korpset pa spansk. Som presanger brukte vi fine korpsbilder med
spansk tekst. Ogsa rekrutter og juniorer fikk vist seg frem, og Harald Jordheim ledet dette pa
profesjonell mate. Det ble tatt masse film og bilder, se korpsetmitt.no.

Byen borgermester “oppgraderte” oss mht bosted; vi bodde sentralt midt i byen pa det sveert
trivelige hotellet Hotel Parquemar. Samarbeidet med CoraCare og de ansvarlige lederne Stig
Hovdal og Eli Gjelten var en forngyelse. Byen var trygg og trivelig, og korpset — foresatte,
dirigenter og musikanter — hadde en kjempeflott reise og fikk et minne for livet. Se opptak fra
konserter pa fglgende Link: http://www.youtube.com/watch?v=KwPsGnkW3FU

Beitostglen
Korpset utvikles sterkt bade sosialt og musikalsk ved seminarene pa Beitostglen. Disse turene
setter musikantene stor pris pa. |1 2013 var det lagt opp til familietur.

Konsert innendgrs 17. mai i samarbeid med FAU pa Rykkinn skole

For annet ar pa rad holdt vi innendgrs konsert, og det svingte godt bade av korpset og vare
solister. Det ligger rekrutteringspotensiale i dette arrangementet, som vi derfor bgr forsgke a
viderefgre. Dessuten er det moro a spille nar begeistringen er sa stor!
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Jubileumskonsert

Den 21. september holdt vi jubileumskonsert i Lommedalen kirke med pafglgende kaffe og
kaker og bildefremvisning. Oppmgtet var stort, og hele korpset med rekrutter, juniorer og
hovedkorps fikk vist seg frem pa en utmerket mate.

Akershusmesterskapet

Korpset stilte med juniorene pa Lgrenskog Kulturhus 10. mars 2013. Var dirigent Sgren stilte
samtidig med juniorene fra Nesgya Skolekorps. Med den store rekrutteringen vi har hatt i de
senere ar, er det naturlig at dette arrangementet blir mer synlig og at styrets representanter er
til stede.

Aktiviteter som gjennomfgres av NMF

Seks musikanter deltok pa NMFs sommerkurs pa Gjgvik. Dette er et meget godt musikalsk og
sosialt tilbud, og musikantene far minner for livet. Sommerleirene fglges opp med regelmessige
samlinger — i 2013 var det to samlinger pa Ralingen - og det er etablert egne Facebookgrupper.
Korpset har subsidiert deltakeravgiften med 50 % for de musikanter som har deltatt. Styret
oppfordrer flest mulig til 8 delta pa disse kursene.

Stjernekonserten
Stjernekonserten 19. desember ble lagt til Gullhaug, og markerte samtidig korpsets juleav-
slutning.

7 Loppemarkeder
Korpsets loppemarkeder er vare stgrste inntektskilder. Inntekter i 2013 med tallene for 2012 i
parentes:

Var 2013: kr 329 139 (kr 292 899)
Hgst 2013:  kr 336 889 (kr 243 201)

Samlet innbrakte loppemarkedene i 2013 kr 666 028 som er en klar og gledelig bedring
sammenlignet med 2012. Den store oppgangen pa hgstmarkedet i 2013 sammenlignet med
2012 skyldes sammenfall med Bryns loppemarked samme helg i 2012.

Nye foresatte trekkes med pa henting av lopper og selve loppemarkedet, og dette er utmerkede
arenaer for a bli kjent med barna, andre foresatte og korpset i det hele tatt.

Det er betydelige kostnader knyttet til giennomfgring av to arlige loppemarkeder. Det dreier
seg alt vesentlig om utgifter til Beerum kommune for a bli kvitt avfall, annonsekostnader,
lagerleie, leie av lastebil til transport av lopper, innkjgp til kafeteria, rekvisita for a beskytte
lokaler som benyttes slik at disse ikke skades under giennomfgringen av markedet, etc.
Utgiftene er lite pavirket av selve omsetningen av lopper.
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Vi har brukt tilfluktsrommet pa Rykkinn skole avd. Gommerud til lagring av lopper siste ar. Det
fungerer veldig bra og vi har fatt tillatelse til 3 fortsette med det. Vi har foretatt en opprydding
der i samarbeid med skolen. Vi har fremdeles den gamle laven pa Rykkinn Gard som
reservelagringsplass. Atle Hermansen er p.t. leder av loppekomiteen.

8 INSTRUMENTER MV

Kjgp av instrumenter utgjorde til sammen kr 60 050 i 2013.

Fglgende instrumenter er anskaffet:

Antall Instrument Type
2 Trompet Yamaha YTR-4435I|
1 Euphonium Yamaha
1 Walthorn Hoyer
1 Tenorhorn Jinbao
1 Flgyte Yamaha YFL200
1 Klarinett Yamaha YCL255S
1 Juniortrombone Eb Jinbao JESL-730L

Det er foretatt reparasjoner av instrumenter for kr 12 155 i 2013 og innkjgp av utstyr til
instrumenter for kr 17 343. Noter og arrangementer er innkjgpt for kr 9 771 siste ar.

Instrumentparken vurderes for gyeblikket som tilfredsstillende. En stgrre del av
instrumentparken enn tidligere er nd i bruk og dette innebaerer at feerre instrumenter er pa
lager klare for nye rekrutter. Man ma derfor paregne nyanskaffelser hvis rekrutteringen blir god
fremover. For enkelte instrumentgrupper er parken tom; deriblant klarinett, flpyte, saksofon,
trompet, kornett. Det som er av reserver, er store horn, tenorhorn og oppover. For gvrig vil det
kreves investeringer i nye instrumenter.

Det er ogsa anskaffet et nytt PA-anlegg i 2013. Dette er enkelt og lett og kan betjenes av alle.

9 @VINGSLOKALER

Hgsten 2012 fikk vi tilbud fra rektor ved Rykkinn skole, avd. Gommerud om a bruke kantina der,
og siden da har vi gvet her. Rekruttene og juniorene gver i et tilstgtende klasserom. Dette ble
gjort samtidig med at hovedkorpset tok i bruk kantina. Det var ngdvendig med nye lokaler siden
Rykkinn skole, avd. Berger skal rives i 2014, men det har medf@rt noe mer arbeid med frakting
av trommesett, PA-anlegg, osv. Korpshjelperkomiteen har styrket sin innsats pga av dette, og
det er etablert gode rutiner pa dette omradet.
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10 UNIFORMER, KOPIERING AV NOTER MV

Det er satt i gang en prosess for a vurdere korpsets uniformer og annen bekledning. Dette
arbeidet vil fortsette i 2014. Uniformkomiteens leder frem til hgsten 2013 var Elin Anita
Flakstad, og deretter overtok Kristin Falk ledervervet.

Vi har inngatt avtaler med Rykkinn skole og Gullhaug skole om kopiering av noter etter selvkost.
Var egen kopimaskin er utdatert og i ustand. Den kastes ifm. loppemarkedet varen 2014.

11 @KONOMI

Kassererens funksjonsperiode utlgp 31.12.12, og det har ikke lyktes a rekruttere noen
etterfglger. Dette er bekymringsfullt. Dag Morten Iversen har sagt seg villig til a bidra i en
overgangsperiode. Korpset har ikke gkonomi til 3 kjgpe slike tjenester. Det brutale faktum — satt
litt pa spissen - er at dersom ikke foresatte med ngdvendig kompetanse stiller opp til slike og
andre viktige funksjoner, er korpsets fremtid truet.

Korpsets gkonomi er fremdeles relativt god med en egenkapital pa kr 550 602 ved siste
arsskifte. | tillegg har korpset gremerkede avsetninger til instrument- og uniformsfond samt
fond for korpstur. Arsregnskapet for 2013 er gjort opp med et overskudd pa kr 98 716. Om lag
halvparten av dette overskuddet skyldes at to ars merverdiavgiftsrefusjon er reflektert i
regnskapet for 2013 pa grunn av tidligere ars etterslep. Dette fremgar ogsa av noteopplysning
til regnskapet for 2013. Det relativt gode resultatet for 2013 gir dermed ikke et helt
representativt bilde av siste ars driftsresultat. Det vises for gvrig til egne saker om budsjett og
regnskap.

12 OPPSUMMERING

Musikantene viser stor utvikling i det musikalske, og kvaliteten og spillegleden er stor bade
blant rekruttene, juniorene og hovedkorpsets musikanter. Dette er dirigentenes fortjeneste.

Korpsets nettside (www.korpsetmitt.no) er korpsets primaere informasjonskanal, og styret
mener at nettsiden har bedret seg i perioden. Samtidig har vi et utmerket arbeidsredskap i
Styreweb som kan og skal utnyttes bedre.

Rekruttering av nye musikanter og innsats for at de “gamle” ikke slutter etter kort tid har
styrets hgyeste prioritet. Men en uomgjengelig forutsetning er at foresatte tar sin tgrn i
viktige verv. Takk til alle som stiller opp!
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Rykkinn og Gullhaug, 2. april 2014

For Styret i Rykkinn og Gullhaug Skolekorps

Bent Andre Gjorstol Evow Mawie Danielserv
Bent Andre Gjgstgl Eva Marie Danielsen

Dag Movten Iverser Jarle N. K. Torgersen
Dag Morten lversen Jarle Norman K. Torgersen
Mawiowune Follestad Jarne Wenche Tvenge
Marianne Follestad Janne Wenche Tvenge
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